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RESUMO:

Este artigo apresenta os mecanismos
existentes na relacao entre educag¢do e ava-
liacdo educacional’ em busca da qualidade no
ensino. A pesquisa tem o objetivo de apro-
fundar o conhecimento sobre a avaliacao es-
colar e a aprendizagem. No ambito da rede
de ensino, a avaliacao é o instrumento para
provocar mudangas no contexto escolar e,
portanto, um recurso em torno de uma con-
cepcao de que, avaliando exclusivamente o
desempenho dos alunos pode-se produzir
efeitos de melhoria nas escolas. Por essa [0-
gica, a avaliacdo externa tende a ser o instru-
mento de controle sobre a educacdo, cujos
resultados buscam melhorar o ensino. Con-
tudo, é possivel perceber que o sistema de
ensino sob a influéncia dos textos legais e de
decisbes ja estabelecidas pelos érgaos cen-
trais, pode desenvolver tambeém uma cultu-
ra propria de administrar a educagdo, uma
dinamica capaz de caracterizar as propostas
e alteragbes por meio de um processo de
reinterpretacao face as reais necessidades
do sistema educacional. A partir dos questio-
namentos: O que avaliar e como avaliar? Em
busca dessa compreensdo a pesqéjisa pauta-
-se nos estudos de Hoffmann (2019); Bona-
mino e Sousa (2012); Perrenoud (2008); entre
outros que apontam as avalia¢bes educacio-
nais devem ser entendidas como propdsitos
nos sistemas de ensino para fornecer resul-
tados para subsidiar a melhoria dos projetos
pedagogicos e propiciar informagdes para a
melhoria da propria avaliacdo praticada pela
escola. A abordagem qualitativa é a metodo-
logia escolhida para realizacdo da pesquisa
por ser a que melhor corresponde aos objeti-
vos deste trabalho, uma vez que esta permite
entrar na esséncia do tema proposto. Con-
clui-se que o processo avaliativo do ensino-
-aprendizagem, através das formas de ava-
liar, possibilita ao docente o conhecimento
de cada um educando, estabelecendo base
para as atividades de ensino e aprendizagem.

Palavras-chave: Avalia¢do. Educacao.
Ensino. Aprendizagem.

1 INTRODUCAO

A presente pesquisa tem por oblj.eti\N/o
aprofundar conhecimentos sobre avaliacdo
de aprendizagem no campo educacional.
Portanto, o enfoque central da avaliacao sera
abordado com base nos conceitos da Area
da Educacdo considerando registro de dados

referentes a defini¢do de avaliacdo e a legis-
lacdo vigente; assim como os principios, eta-
pas, objetivos, tipos e instrumentos de avalia-
cao disponiveis.

O tema foi escolhido com a intengao
de compreender pontos favoraveis a exclu-
sdo_social, tendo como ferramenta a ava-
liacdo do rendimento escolar. A avaliacdo
como componente do processo educativo
tem como finalidade orientar o ensino e fa-
cilitar a aprendizagem, mas algumas institui-
¢bes usam os instrumentos de avaliagdo ape-
nas como medidores, e com isso afastam-se
das caracteristicas humanas.

Portanto, seria de esperar que a ava-
liacdo escolar fosse uma atividade cotidiana
de colaboracdo entre professores e alunos
na busca do conhecimento.

Entretanto, nem sempre é o que acon-
tece. “O processo avaliativo corriqueiramente
empregado nas escolas é praticado mais por
uma pedagogia do exame que por umaE -
dago ia do ensino/aprendizagem" (LUCKESI,
2006) e assim, mais afasta que aproxima os
alunos do estudo.

Desse modo a avaliacdo deve ser dis-
cutida e reelaborada diariamente, de modo
a aumentar a eficacia do ensino e ajudar no
esclarecimento dos significados, produzindo
raz8es para a aprendizagem. Nesse sentido,
pretende-se com este trabalho iniciar refle-
xdes sobre o papel da avaliagdo do desem-
penho escolar predominante nas escolas
mostrando as principais consequéncias da
pratica pedagdgica desvirtuada adotada pelo
sistema educacional.

O estudo proposto foi desenvolvido
através de pesquisa bibliografica sobre a te-
matica oferecendo amplas oportunidades de
construcdo de conhecimentos significativos.
Optou-se por essa modalidade de pesqui-
sa em virtude do acesso as informacoes e o
amplo acervo bibliografico disponibilizado.
Através da pesquisa bibliografica é possivel
estabelecer um quadro_compreensivo das
guest_oes. Segundo Gil (2016), a pesquisa é

efinida como sendo o processo formal e
sistematico de desenvolvimento do método
cientifico, onde o seu objetivo fundamental
€ descobrir respostas para problemas, me-
giante ao emprego de procedimentos cienti-
icos.

O artigo esta estruturado em Intro-
ducdo na qual se faz a apresentacdo do as-
sunto e em seguida no desenvolvimento se
expde os conceitos tedricos sobre o tema e
apresenta reflexdes com base em autores
estudiosos do assunto e, posteriormente as
considerac®es finais.

2, A AVALIACAO ESCOLAR E SUAS IM-
PLICACOES

Toda sociedade avalia seus elementos,
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assim como suas relagdes, e exigem provas
de competéncia. O julgamento & executado
com base em realidade, com critérios previa-
mente estabelecidos. Tais critérios, segundo
BONAMINO (2012), sdo os padrdes de refe-
réncia para a realizacao dos julgamentos.

A avaliacdo é integral porque conside-
ra o individuo como um todo. Provém da mu-
danca de comportamento motor, cognitivo,
afetivo e social. “Avaliagdo difere de medir,
porque medir é determinar a quantidade de
unidades convencionais, expressar objetiva-
mente em nimeros”. (LUCKESI, 2006)

E previsto, por lei, que a qualidade da
roducdo prevalece sobre a avaliacdo quan-
itativa. Fica assegurado que um deslize pro-
vocado por fatores circunstanciais ndo preju-
dicara o desenvolvimento do individuo. “Isso
so e possivel mediante uma avalia¢do conti-
nua, obrigada por lei, bem como a recupera-

ao durante o Brocesso de aprendizagem”.
EPERRENOUD, 2008, p. 87).

O desenvolvimento maximo possivel
do ser humano depende de muitas coisas
além da escola tradicional como memorizar,
notas altas, obediéncia e passividade, depen-
de da aprendizagem, da compreensao, dos
questionamentos, da participacdo. “Uma es-
cola de qualidade deve se preocupar com o
acesso de todos, promovendo-os como cida-
ddos participantes nessa sociedade”. (HOF-
FMANN, 2019, p. 30).

2.1 Etapas e Objetivos da avaliacao

Primeiro definem-se o objeto de medi-
da e o objetivo da avaliacdo. Em seguida sao
estabelecidos os instrumentos, procedimen-
tos e critérios de classificacdo. Finalmente,
os resultados sdao quantificados e interpreta-
dos. E importante resgatar, a cada avaliacao,
o individuo ou o grupo que sera avaliado em
relacdo ao objetivo para efetuar a melhor es-
colha dos instrumentos, procedimentos e cri-
térios a serem utilizados. Essa analise leva a
uma mterpretaf_éo mais fidedigna dos dados
obtidos em avaliac¢ao.

Constituem objetivos da avaliagdo o
replanejamento de metodos, procedimentos
e conduta; dominio de conteudo; orientacao
do desenvolvimento do individuo, com mu-
danca de comportamento social, cognitivo e
afetivo; didlogo entre educadores; selecdo e
qualidade de aprendizagem.

' Entre as classificacdes, a divisdo ba-
sica corresponde as avaliagdes; quantitativa
e qualitativa. A avaliacdo quantitativa € uma
proposta objetiva, mais concreta, heranca do
materialismo histérico, formada de objeti-
vos especificos e comparagbes controladas.
A avaliacdo qualitativa tem um carater sub-
jetivo, regida por normas intuitivas. DEMO
(2008) diz que o empirico confunde o mais
iImportante com o mais mensuravel.
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~ SORDI (2015) considera a avaliagdo da
seguinte forma: primeiramente a diagnostica
ara determinar a existéncia ou nao de ha-
ilidades e identificar dificuldades, a qual é
aplicada no inicio de um processo de apren-
dizagem e pode ter como objetos de medi-
da os comportamentos cognitivos, afetivos e
psicomotores.

A segunda é a avaliacdo formativa,
que informa sobre a aprendizagem e o de-
senvolvimento, localizando as deficiéncias
para reformular o planejamento. E aplicada
durante o processo de aprendizagem e mede
0 comportamento cognitivo. E, finalmente, a
avaliacdo somatica constituindo exame final,
para classificacdo ao fim de um moddulo a
partir do nivel de aproveitamento. Tal forma
de avaliaggdo mede predominantemente o
comportamento cognitivo e, eventualmente,
0s comportamentos afetivos e psicomotores.

Para uma boa avaliacdo devem ser
lancados diversos tipos de instrumentos, a
fim de que dados possam ser colhidos em
diferentes momentos para melhor reportar
a realidade. Entre os instrumentos estdo:
observacdo, autoavaliagdo, testes padroniza-
dos, trabalho em grupo, questionario, entre-
vista, dados de saude, esportivo e artistico,
teste de personalidade, critica, habilidade em
ler mapas e graficos.

~ Ha tedricos que acreditam que toda
crianca segue a mesma sequéncia de etapas
de desenvolvimento e a diferenca esta no rit-
mo como elas ocorrem. PERRENOUD, (2008)
afirma que a origem de um problema tam-
bém pode estar no vinculo familiar.

__ Dequalquer forma, enquanto a avalia-
¢do limitar o individuo a conceitos e férmulas
prontas sem sentido, o individuo tera como
o%’etivo principal passar em testes. LUCKESI
(2006) constata que essa postura prejudica a
Interacdo entre o avaliador e o avaliado, igua-
la todos por algum contetddo predetermina-
do e denuncia que o regulamento é ruim.

~ Do primeiro exige-se o que lhe € im-
possivel, destruindo sua autoestima com
rotulos e, do segundo, ndo se estimula mini-
mamente seu potencial, empobrecendo os
processos de aprendizagem.

2.2 A relacdo entre Avaliacdo e o Fra-
casso Escolar

O ponto chave da educacdo deve ser o
aluno aprender a prender, saber pensar, ser
critico e analitico. E é dentro dessa perspec-
tiva gue a avaliacdo deve trabalhar. As maio-
rias das escolas sdo vistas como socializado-
ras e reguladoras de um determinado tipo de
saber. Uma proposta de avalia¢do se contra-
pde essa escola que conhecemos. “Em busca
da constru¢do que reflete a prépria cultura
do povo brasileiro, que acredita no conheci-
mento como producdo social e que valoriza a



vivéncia cotidiana dos alunos e professores”.
(DEMO, 2008. p. 91)

Com a globalizacdo, a regra é empre-
gar funcionarios cada vez mais qualificados,
Isto quer dizer, com maior nivel de escolari-
dade. Por outro lado, sabese que o mercado
de trabalho necessita também de forca de
trabalho barata que ndo seja qualificada com
isso explora cada vez mais esses individuos
que ndo tem condigBes basicas por serem
excluidos devido a uma avaliagao errénea
nas instituicdes tera que se submeter a tra-
balhos escravos que futuramente podem até
serem excluidos totalmente da sociedade.

Nessa perspectiva, a avaliacao exter-
na das escolas como instrumento da gestdo
para a implementacao de politicas educacio-
nais implica ndo so6 a conscientizag¢do dos en-
volvidos acerca dos resultados, mas também
a forma como a gestdo conduz as tomadas
de decis@es antes, durante e no final do pro-
cesso avaliativo.

Para Bonamino e Sousa (2012), os sis-
temas de avaliagdo externa no Brasil configu-
raram trés geracOes de avaliagbes da educa-
cdo em larga escala. As avaliacbes em larga
escala de primeira geragdo sao as que se ca-
racterizam pelo pertil apenas diagnostico.

Na categoria das avaliagdes em lar-
ga escala de segunda geragdo estdo as que
imputam informagdes sobre as escolas por
meio da divulgacdo massiva dos resultados
das escolas, mas sem atribuirem consequ-
éncias materiais aos profissionais escolares
sobre os resultados do desempenho dos alu-
nos. Pode-se dizer que as avalia¢bes de se-

unda geragdo sdo as advindas de politicas

e responsabilizacdo que nao aplicam puni-
cOes face os eventuais resultados insatisfato-
rios do desempenho escolar.

As avaliacBes de terceira geracdo sdo
caracterizadas por politicas claras de respon-
sabilizacdo, marcadas por puni¢des e premia-
¢oes em funcao dos resultados do desempe-
nho escolar. Os resultados dessas avaliacoes,
em geral, subsidiam politicas meritocraticas
as quais premiam professores e demais pro-
fissionais escolares das escolas cujas metas
governamentais sdo alcancadas com paga-
mento de prémios em dinheiro (bdnus) e, ao
contrario, nas escolas em que as metas nao
sdo atingidas os profissionais sao “punidos”,
por meio do ndo pagamento do bonus. Um
exemplo classico de avaliagdo de terceira

eracdo € a atual conjuntura do Sistema de

valiacdo do Rendimento do Estado de Sao
Paulo (SARESP), cujos resultados, juntamen-
te com o fluxo escolar, compdem o Indice de
Desenvolvimento da Educacdo do Estado de
Sao Paulo (IDESP), que subsidia o pagamen-
to de bdnus para professores e funcionarios
das escolas.

Essa comunicac¢ao se concentra justa-
mente no SARESP, que de acordo com Mo-
reira (2004) é umas das iniciativas regionais

de avaliacdo em larga escala mais consoli-
dadas no Brasil. Essa iniciativa foi revogada,
marcando o fim precoce da classificacao das
escolas por cores. O embate entre governo e
sindicalistas da APEOESP ndo se restringiu ao
campo educacional, tendo avangado para o
campo politico-partidario:

Ainda, a respeito da classificagao das
escolas em cores, outra critica, no minimo
curiosa, foi realiza pela APEOESP: a APEOESP
é vinculada a Central Unica dos Trabalhado-
res 1CUT),. que, por sua vez, apoiava o prin-
cipal partido de oposi¢do ao governo do es-
tado, o Partido dos Trabalhadores (PT), cLue
tem como simbolo uma estrela vermelha.
Por outro lado, o governo do estado de Sao
Paulo, na ocasido, era comandado pelo Parti-
do da Social Democracia

Brasileira (PSBD) identificado pela cor
azul. De modo que, a cor azul, a qual corres-
P_ondJa a melhor posicdo na escala de classi-

icacdo, era também a cor do partido do %o-
verno do Estado, enquanto a cor vermelha,
3ue representava a pior posi¢do na escala
e classificacdo das escolas, era também a
cor do principal partido de oposi¢do. Embo-
ra essa critica possa parecer, hoje, superficial
ou irrelevante, causou grande mobilizagdo
por parte do sindicato, que ameacava boi-
cotar a aplicagdo das[:provas do SARESP nos
anos seguintes. (MOREIRA, 2004, p. 178)

Para a autora, ainda que a critica pos-
sa parecer irrelevante, ela retrata o jogo po-
litico e a disputa do poder que, por vezes, se
sobrepdem aos interesses do povo, mesmo
em areas como a educagao de vital importan-
Cia para a sociedade como um todo.

A busca dessa compreensdo pauta-
-se em nos estudos, entre outros os de que
apontam as avaliacOes externas das escolas
“devem ser entendidas como de utilidade de-
finida e para a obtencao de elementos para
defini¢do de politicas e jamais para a utiliza-
¢do como decisdo que afete as proprias cate-
gorias intrinsecamente |I% das aos processos
educativos”. (VILLAS BOAS, 2012, p. 89).

Alguns propésitos da avaliagdo nos
sistemas de ensino estdao os de fornecer re-
sultados para a gestao da educacdo, a fim de
subsidiar a melhoria dos pro]jetos pedagogi-
cos das escolas e propiciar informacdes para
a melhoria da prépria avaliacdo praticada
pela escola, o que a caracteriza como meta-
-avaliac¢do.

Contudo, é possivel perceber que a
gestdo do sistema de ensino, embora estru-
turada sob a influéncia dos textos legais e de
decisdes ja estabelecidas pelos 6rgaos cen-
trajs, pode desenvolver também uma cultura
propria de administrar a educagdao, uma di-
namica capaz de caracterizar as propostas e
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alteracbes por meio de um processo de rein-
terpretacdo do seu sistema escolar.

2.3 A Avaliacao Escolar

O conceito de avaliagdo baseia-se na
perspectiva de estrutura¢cdo do conhecimen-
to, entendendo a a¢do de avaliar como pro-
cessual e reveladora das possibilidades de
construcdo do processo educativo mais rico
e mais dinamico.

“Parte do pressuposto de que as di-
ferengas sdo positivas e fundamentais para
0 crescimento dos sujeitos no processo de
cogglf;ecimento da realidade”. (LUCKESI, 2006,
p.

Mais uma vez, o campo da discussao
dos valores torna-se prioritario. Se a educa-
cdo é concebida como um direito a escola e
as diferencas sdo positivas e fundamentais
para o crescimento dos sujeitos e do grupo
do qual fazem parte, nao caberia a escola o
papel de classificar, excluir ou sentenciar os
alunos.

A avaliagdo deveria priorizar a identifi-
cacao dos problemas, dos avancos e verificar
as possibilidades de redimensionamentos e
de continuidades do processo educativo. A
avaliagdo se constitui num processo investi-
gador'e formativo continuo, do qual profes-
sores, alunos e pais gartluparlam ativamen-
te. (DEMO, 2008, p. 67).

Se 0 ato de ensinar e aprender, consis-
te na realizacdo em mudancas e aquisi¢des
de comportamentos motores, cognitivos,
afetivos e sociais o ato de avaliar consiste em
verificar se eles estdo sendo realmente atin-
gidos e em que grau se da essa consecugdo,
para ajudar o aluno a avancar na aprendi-
zagem e na construcdo do seu saber. Nessa
perspectiva, a avaliagdo assume um sentido
orientador e cooperativo.

Assim a avaliacdo assume uma dimen-
sao orientadora, pois permite que o aluno
tome consciéncia de seus avancos e dificul-
dades, para continuar progredindo na cons-
tru%ao do conhecimento. Em termos gerais a
avaliacdo é um processo de coleta e andlise
de dados para verificar se os objetivos pro-
postos foram atingidos, sempre respeitando
as caracteristicas Individuais e o ambiente
em que o educando vive. A avaliacdo deve ser
integral considerando o aluno como um ser
gota e integrado e ndo de forma fragmenta-

a.

O professo tambem deve estabelecer
ao iniciar o periodo letivo, os conhecimentos
que seus alunos devem adquirir bem como
as habilidades e atitudes a serem desenvol-
vidas. Esses conhecimentos e habilidades de-
vem ser constantemente avaliados durante
a realizacao da atividade, fornecendo infor-
macdes tanto para o professor como para o
aluno sobre o que ja foi assimilado e o que
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ainda precisa ser dominado. “Caso o aluno
ndo consiga atingir as metas propostas, cabe
ao professor organizar novas situacdes de
aprendizagem para dar a todos, condicfes de
%%3 nesse processo”. (PERRENOUD, 2006, p.

O ato de avaliar fornece dados, que
permitem verificar diretamente o nivel de
aprendizagem dos alunos, e também, indi-
retamente determinar a qualidade do pro-
cesso de ensino. Ao avaliar o progresso de
seus alunos na aprendizagem, o professor
pode obter informagdes valiosas sobre seu
préprio trabalho. Nesse sentido a avaliacdo
tem a fun¢do de fornecer ao professor dados
para que ele possa repensar e replar]eljar sua
atuagao didatica, visando aperfeicoa-la para
que seus alunos obtenham mais éxito na
aprendizagem.

Assim a avaliagdo nas instituicdes
deve: encorajar a comunicagdo entre colegas
e subordinados, envolvendo problemas co-
muns e a solucao deles em colaboracdo; di-
minuir a desconfian¢a entre os varios niveis
do sistema educativo; facilitar o clima para
mudancas e melhorias; encorajar a autocri-
tica e o desenvolvimento pessoal (SANTOS,
2010, p. 62).

Para que a avaliacdo educacional es-
colar assuma sua verdadeira funcdo de ins-
trumento dialético de diagndstico para o
crescimento, tera de se situar e estar a servi-
¢o de uma pedagogia que esteja voltada para
a transformacao social e ndo, tdo somente
com a sua conservagdo. Se as aspiragdes so-
cializantes da humanidade se traduzem num
modelo socializante e democratico, a peda-
gogia e a avaliagdo em seu interior também
se transformardo na perspectiva de encami-
nhamentos democraticos.

2.4- A Avalia¢do das Dificuldades

O compromisso de qualquer estudo
avaliativo é o de sugerir e abrir caminhos a
reconstru¢cdo de uma escola onde todos os
alunos tenham seus direitos humanamente
respeitados. Segundo (DEMO, 2008, p.52) o
ato de avaliar deve estar fundamentado nos
seguintes pontos:

1. Continuidade: a avaliacdo deve
estar presente durante todo o processo edu-
1g_auonal e ndo somente em periodos especi-

icos;

2. Compatibilidade com o objeti-

VO proposto: a avaliacao deve estar em con-

formidade com os objetivos definidos como

norteadores do processo educacional para

3_ue venha realmente cumprir a fungao de
lagnostico.

3. Amplitude: a avaliagdo deve es-
tar presente em todas as perspectivas do
processo educacional, avaliando assim todos
0s comportamentos do dominio: cognitivo,
afetivo e psicomotor;



4.  Diversidade de forma: para ava-
liar devemos utilizar as varias técnicas pos-
siveis visando também todos os comporta-
mentos do dominio.

Com base nestes pressupostos, pode-
mos afirmar avaliar € um ato extremamente
complexo, cuja responsabilidade ndo é com-
peténcia unica do professor, mas sim de to-
dos os elementos integrantes do processo
educacional (alunos, pals e administradores).
Essa centralizacdo no professor apenas con-
solida o modelo econémico mundial e suas
relacBes de poder, plenamente exercida em
nossas escolas.

O sistema econdmico atual ndo preci-
sa educar todos os homens, pois é um sis-
tema excludente, que ndo esta preocupado
com a totalidade, vendo a educac¢do e con-
sequentemente suas formas de avaliacdo e
desempenho como meio para agilizar o de-
senvolvimento econdmico e ndo como com-
Promisso ético com as pessoas.

Assim sendo, a dinamica de estrutura
das sociedades de classes dominantes utiliza
a educagdo como um instrumento de domi-
nagao, uma vez que essas sociedades sdo go-
vernadas por grupos dominantes e a cultura
é postulada conforme o interesse desses gru-
pos, e principalmente enfatiza essa influencia
na escola, por sua condigdo de produgdo de
saber por exceléncia.

Nesse contexto, a escola, a didatica, o
curriculo escolar e a avaliacdo sao reflexos
dessa estrutura complexa de relagdo de po-
der. A realidade entdo passa a ser 0 exercicio
da coacdo, da escola como obrigacao, do pro-
fessor como autoridade maxima e incontes-
tavel, onde estar na sala de aula é desprazer.
(VEIGA, 2006, p. 63)

O fracasso escolar € visto entdo, como
uma questdo individual, préprio de cada alu-
no e seus problemas. No entanto, ndo po-
demos responsabilizar somente a ele, nem
tdo pouco ao professor, que muitas vezes
nao é preparaglo para esta outra funcao - a
de avaliador. “E Preciso, rever os paradigmas
da avaliagdo do desempenho escolar, bem
como da educagdo como um todo para que
a aprendizagem do aluno possa |r6para além
da sala de aula”. (VEIGA, 2006, p. 66).

O modelo classificatorio de avaliagao,
onde os alunos sdo considerados aprovados
ou ndo aprovados, oficializa a concep¢do de
sociedade excludente adotada pela éscola.
O resultado da avaliacdo é considerado, por-
tanto, como uma sentenca, um veredicto ofi-
cial da capacidade daquele aluno que fica re-
gistrado e é perpetuado para o resto de sua
vida. O mais triste, porém é que a publicacao
dos resultados ndo revela o que o aluno con-
seguiu aprender, € um resultado ficticio, defi-
nindo um perfil, pela cristalizacdo desse falso
resultado.

Rever a concepc¢do de avaliacao é re-

ver as concepcdes de conhecimento, de en-
sino, de educacdo e de escola. Imp&e pensar
em um novo projeto pedagogico apoiado em
principios e valores comprometidos com a
criacdo do cidaddo. Somente ap0ds essa cons-
ciente revolugdo € que a avaliagdo sera vista
como func¢do diagndstica e transformadora
da realidade.

Ensinar ndo é transmitir dogmatica-
mente conhecimentos, mas dirigir e incen-
tivar com habilidade e método, a atividade
espontanea e criadora do educando. Nessas
condi¢des, o ensino compreende todas as
operacles e processos que favorecem e es-
timulam o ensino dinamico da aprendizagem
(Santos, 2010, p. 59).

O ato de avaliar efetiva-se em um
conjunto de procedimentos didaticos que se
estendem por um longo tempo e se dao em
varios esp,a%os escolares, procedimentos de
carater multiplo e complexo tal como se de-
lineia um processo. Decorre dai que nao se
deve denominar por avaliacdo testes, provas
ou exercicios (instrumentos de avaliacao). O
sistema de avaliagdo classificatéria é ndo é
capaz de apontar as falhas no processo de
aprendizado dos alunos e nas praticas do-
centes.

O conhecimento dos alunos é adquiri-
do com a interagdo com 0 meio em que vive
e as condicdes deste meio, vivéncias, objetos
e situacOes ultrapassam estagios de deésen-
volvimentos e estabelecem relacbes mais
complexas e abstratas, de forma evolutiva a
partir de uma maturagdo. Compreender essa
evolugdo é assumir compromisso diante as
diferencas individuais dos alunos. (Hoffman,
2019 p. 29-30)

Segundo Hoffmann (2003, p. 122) exis-
tem alguns principios importantes a serem
considerados por todos 0s que se preocu-
pam com a aprendizagem do aluno, que sdo:

1. Aaprendizagem deve envolver o
aluno, ter um significado com o seu contexto,
para que realmente aconteca;

2. A aprendizaéem é pessoal, pois
envolve mudancas individuais;

3. Objetivos reais devem ser esta-
belecidos para que a aprendizagem possa
ser significativa para os alunos;

4. Como aaprendizagem se fazum
processo continuo, ela precisa ser acompa-
nhada de feedback visando fornecer os da-
dos para eventuais correcdes;

5. Como a aprendizagem envolve
todos os elementos do sistema, o bom rela-
cionamento interpessoal é fundamental.

No entanto, na realidade das escolas,
quando procuramos decodificar o significa-
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do de ensinar, as ideias definem o professor
como agente principal e responsavel pelo
ensino, sendo as atividades centralizadas
em suas qualidades e habilidades. Aprender
também relaciona um Unico agente principal
e responsavel, o aprendiz (aluno), estando as
atividades centradas em suas capacidades,
8055|b|l|dades e condicbes para que apren-
a.

Diante deste contexto, percebemos
que o perfil do educador ndo mudou muito.
Na verdade, poucos sao os que fogem ao con-
ceito de educacdo bancaria, ou seja, o saber
ndo passa de uma doagdo dos que se julgam
sabios aos_que julgam que nada sabem, ca-
bendo entdo aos sabios dar, entregar, trans-
mitir o seu grande saber.

~ Segundo Frejre (1997), "ninguém edu-
ca ninguem, ninguém educa a si mesmo, 0s
homens se educam entre si, mediatizados
elo mundo", ou seja, a educagdo problema-
izadora € como pratica de liberdade; exige
de seus personagens uma nova concepgdo
de comportamento. Ambos sdo educadores
e educandos, aprendendo e ensinando em
conjunto, mediatizados pelo mundo. Apren-
der’é apenas meio.

“A educacdo é componente de qual-
quer politica de desenvolvimento, ndo sé
como bem em si e como mais eficaz instru-
mentacdo de cidadania, mas igualmente
como 0 Igr|me|ro investimento tecnoldgico”.
EDEPRES ITERIS, 2005, p. 81). Segundo essa
inha tedrica, o educador passa a ser o pro-
blematizador que desafia os educando que
sdo agora investigadores criticos, permea-
dos por constantes d_|alo§os, pois a educa-
¢do como pratica de liberdade deve negar o
conceito de isolamento e abstracdo do ser
humano, assim como tornar o mundo uma
presenca constante em seu dialogo.

a 2.5 0 Fracasso Escolar e a Exclusdo So-
cia

A educacdo como direito de todos
esta expressa na LDBEN que repete os prin-
cipios do E.C.A. em seu Art. 3°.“O ensino sera
ministrado com base nos seguintes princi-
pios: | - Ilgualdade de condicGes para o aces-
so e permanéncia na escola”, que também é
reiterado por meio da Constituicdo Federal.
Por meio deste artigo da lei entende-se a ga-
rantia de ensino a todas as pessoas, indepen-
dentemente de origem, etnia, caracteristica e
necessidades.

Em conformidade com o Artigo 3° da
Declaragdo Mundial de Educagdo para To-
dos para que a educagdo basica possa ser
proporcionada a todas as criancas, jovens e
adultos é necessario universaliza-la @ melho-
rar sua qualidade, o que exige medidas efe-
tivas para reduzir as desigualdades com fins
de promocdo da equidade na educacao.
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O texto da Declaracdo ressalta ainda
que para que a educa¢ao basica se torne
equitativa, deve oferecer a todas as criangas,
jovens e adultos, a oportunidade de alcancar
e manter um padrao minimo de qualidade da
aprendizagem. O artigo da lei esclarece, por-
tanto, a necessidade de eficacia da educacao,
fazendo-nos pensar que o acesso a educagao
requer medidas que garantam mais do que
apenas

“matricular-se na escola”.

Segundo (BONAMINO e SOUSA, 2012,
p.92) exclusao social identifica:

Os grupos e individuos que vém siste-
maticamente perdendo seus direitos de cida-
dania, que se encontram carentes dos meios
de vida e fontes de bem estar social, com
baixissimos rendimentos, falta de moradia,
de acesso a educacdo e saude, e que nao en-
contram meios de se inserirem no mercado
de trabalho.

Dois aspectos sao considerados como
base da cidadania: a possibilidade de acesso
de toda a popula¢cdo a um determinado pa-
drdo de qualidade de vida comum de um re-
ferido grupo social, e as possibilidades objeti-
vas da populac¢ao decidir sobre os destinos e
0s rumos da sociedade em que vivem.

As condi¢des minimas para as pesso-
as conseguirem qualidade de vida dentro dos
arametros de cidadania, vao além da manu-
encdo da vida organica, dada pela satisfacao
das necessidades alimentares e nutricionais
elementares, estando também intimamente
ligada a obtencdo de renda e de educagdo
com qualidade, pois sem esses principios a
insercdo na sociedade e no mundo do traba-
lho torna-se precario. (SOUZA, 2011, p. 54).

A falta de participagdo politica torna
os individuos submissos a uma dimensdo do
destino enquanto condicdo inexoravel, que
despolitiza as rela¢des sociais e remete a so-
lugao dos problemas a uma esfera intrans-
ponivel, sobre o qual os individuos perdem
a capacidade de controle, situando-se fora
do dominio da histéria. Tanto a aceita¢do do
destino, a fatalidade o ndo acesso, pela fal-
ta de renda, os bens materiais e simbdlicos
que a sociedade pode oferecer, sao formas
e_><|?re55|vas de manifestacdo da exclusado so-
cial.

~ Na sociedade atual, o Estado Moder-
no € responsavel pela fungdo redistributiva,
pois ele deve assegurar as politicas globais e
articuladas como moderadora das desigual-
dades sociais e econdmicas e de responder
aos aumentos das demandas no contexto
de uma maior divisao do trabalho e expan-
sao do mercado, na sociedade das massas.



(HAYAT, 2010, p. 45).

A educacdo, portanto é dever do

Estado e direito do cidaddo, pois sendo con-

cebida como valor social, reflete-se como

instrumento da sociedade para efetivar o

grogesso de formacdo e construcdo da cida-
ania.

Entretanto, a evolugdo das ideias re-
lativas a educagdo e a avaliacdo consolida-se
em torno dos valores econémicos, como con-
sequéncia do rapido desenvolvimento tecno-
l6gico e da nova ordem globalizada. A edu-
cacdo passa a ser direcionada para o novo
estilo de desenvolvimento, reproduzindo
relacdes de poder e subordina¢do presentes
nesse modelo.

Para acabar com a exclusdo, por-
tanto, € necessario que se restabelecam as
bases de uma economia, uma politica e uma
educagdo que permita que as relagdes huma-
nas se deem a partir dos principios de equi-
dade, justica social e participagao cidada nas
diferentes instancias de decisOes, e a educa-
¢do cidada sera a principal ferramenta para a
construcdo dessa sociedade.

Considerando-se que a questdo da
quaIificagéoProfissional passa evidentemen-
te pelo analfabetismo funcional do adulto e
também pelo fracasso escolar infantil, foca-
lizar a exclusdo social pelas vias de evasdo
e repeténcia escolar tornou-se objeto im-
Bortante de pesquisas e estudos. (INFANTE,

005, p. 120).

Em referéncia_a América Latina, se-
gundo a UNESCO, o Brasil € o pais que tem
0 maior percentual de alunos concluidos no
primeiro grau. Enquanto a Bolivia aprova
64%, o Peru 70%, a Venezuela 73% e o Uru-
guai 86%, no Brasil apenas 33% concluem o
primeiro grau. Muitos estudos tém-se dedi-
cado a compreensdo das causas do fracas-
so escolar da crianca ao longo dos tempos.
Dentre as causas apontadas nos estudos em

eral, estes tém demonstrado a influencia

a origem social, da pratica pedagogica, do
professor e da linguagem sobre o padrao de
estimulac¢do intelectual das criancas.

As relagbes entre classe e desigualda-
de sdo vitais para que os individuos possam
explorar os limites de sua consciéncia e o au-
tocontrole, por meio da linguagem, de modo
a viabilizar a igualdade de oportunidades de
aprendizagem e de acdo social.

~Segundo (GOMES, 2009) a aprendiza-
ﬁem é vital a orientagao cognitiva e pratica do
omem, regulado, por um controle simbolico
adquirido nas instituicdes pedagdgicas ofi-
ciais e locais, tais como na escola e na familia.
Em sintese, a aprendizagem e o desempenho
escolar dependem primeiramente da inter-
-relacdo entre mae e filho, e posteriormente,
entre professor e aluno.

2.6 Em busca da avaliagdo inovadora

Aqueles tempos em que o aluno te-
mia enfrentar a severidade do pai com no-
tas sofriveis do boletim estdo préximas do
fim. Insatisfeitos com o método tradicional
de medir a capacidade dos estudantes em
aprender, as escolas preparam uma mudan-
¢a, segundo pesquisas feitas pelo ENEM.

Querem acabar com o pesadelo das
notas de zero a dez: em vez de distribui-las, o
professor definira as habilidades adquiridas
pelos alunos. Nada de "decoreba", a palavra
de ordem agora € privilegiar a capacidade de
interpretacao e raciocinio do aluno. (DEPRES-
BITERIS, 2005, p. 78).

O resultado sera registrado em um
relatorio enviado aos pais no fim de cada bi-
mestre para que eles também tenham uma
ideia mais precisa do desempenho do filho.
Ndo sera simples, pois o fim de uma avalia-
cdo tradicional esta sendo estudada ha pelo
menos dez anos, e sem beneficios s6 serao
demonstradas em larga escala agora, com o
resultado do Exame Nacional do Ensino Mé-
dio (ENEM). Interdisciplinar, o ENEM reflete
o modelo de ensino daquela escola em que
as matérias ndo sdo tratadas isoladamente,
mas se relacionam. Uma prova de fisica, por
exemplo, analisa também a organizacdo de
ideias e a qualidade do texto.

O conteudo meramente factual, absol-
vido pela memoriza¢do de data, formula, da
lugar a capacidade de pesquisar o conheci-
mento e organiza-lo. No final o aluno ndo é
testado_apenas porque respondeu correta-
mente as questdes. Antes 0 aluno obtinha
uma nota oito em Literatura identificando-se
c'cl)rretamente caracteristicas de um dado es-
tilo.

Pelo novo enfoque, interessa mais se
0 aluno tem a habilidade de estabelecer re-
lacdes entre os textos de movimentos litera-
rios diversos. Embora os saudosistas tor¢am
0 nariz, teoricamente exige-se se muito mais
neste modelo novo do que no anterior. A
mudanca ndo ocorrera apenas nas melho-
res escolas da rede privada. Varias unidades
da rede publica também estdo trabalhando
nesta perspectiva filoséfica. Ao final sdo atri-
buidos os conceitos: "satisfatério” ou "ndo
satisfatorio". Encerrado o,bimestre sdo esta-
belecidas novas metas. "E dificil mudar pro-
fessores acostumados a provas e notas". "Da
trabalho, mas a aprendizagem sera comple-
ta".

3. CONSIDERACOES FINAIS

~ Ao término da pesquisa pode-se con-
cluir que a concepcao de avaliacdo do rendi-
mento escolar é comumente relacionada a
ideia de mensuracdo de notas e essa abor-
dagem viabiliza o fortalecimento no aspecto
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3uantitativo tendo como alvo a classificagdo
o aluno. Considerando a fundamentacao
tedrica da pesquisa a avaliagdao deve ser redi-
recionada, pois a competéncia ou incompe-
téncia do aluno ndo resulta apenas da escola
ou do professor, e sim de todos aqueles que
participam do contexto escolar e social do
educando.

Os instrumentos de avaliagdo sao
determinados pelas ideias e modelos da re-
alidade em que o profissional atua (institui-
¢do). Serve como um meio de controle, fei-
to através de atribuicdo de pontos ou notas,
para que os alunos realizem as tarefas e te-
nham_comportamentos esperados, no_qual
o professor e a instituicdo desejam. Ndo se
importam com o tipo de conheCimento que
o aluno adquiriu, e sim, com o tipo de nota
que o aluno obteve. A nota, portanto, passa
a apresentar um objetivo diferente da repre-
sentacdo do rendimento do aluno. Os instru-
mentos de avaliagdao determinados pelas es-
colas ndo podem se vistos como Unica opgao
de avaliagdo do ensino, que deve contemplar
aspectos qualitativos que sdo dificeis de se-
rem mensurados, pois envolve objetivos sub-
jetivos, postura, politica, crencas e valores.

Espera-se que as escolas revejam seus
conceitos e filosofias para que consigamos
minimizar a exclusao dos alunos da escola e
consequentemente da sociedade. Diante do
exposto, conclui-se que o processo avaliativo
do ensinoaprendizagem, através das formas
de avaliar, possibilita ao docente o conheci-
mento de cada um educando, estabelecen-
do uma base para as atividades de ensino
e aprendizagem. E o docente ao analisar os
resultados do rendimento escolar dos alu-
nos, obtém informacdes sobre o desenvolvi-
mento do seu proprio trabalho, sendo assim,
a avaliacdo escolar é um processo que deve
ocorrer em todos os momentos do trabalho,
visando sempre diaﬁ?ostlcar e superar difi-
culdades, corrigir falhas e estimular os alu-
nos a que continuem dedicando-se aos estu-
dos. Deste modo, por si, 0 ato avaliativo sera
um ato amoroso.
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